T.C.

MALKARA BELEDIYESI
BELEDIYE MECLISI
KARAR TARIHI : 25.10.2016
KARAR NO : 193
KONUSU : 2017 Y1l Performans Programi Tasaris1
MECLIS BASKANI : Ulas YURDAKUL
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MECLIS KARARI

5393 Sayili Belediye Kanununun 20. Maddesine gore, Belediye Meclisi 25.10.2016
Sali giinii saat:16:00’da Belediye Binasindaki Meclis Odasinda Ekim Ay1 Toplantisinin 2.
Birlesimi Bagkan Ulas YURDAKUL Bagkanliginda Olagan toplandi.

20.10.2016 tarihli Plan ve Biitce Komisyon raporu Meclise okundu.
KOMIiSYON GORUSU:

5018 sayil1 Kamu Yonetimi ve Kontrol Kanununun “Stratejik Planlama ve Performans Esasl
Biitceleme” baslhikli 9.maddesi, “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari
Hakkindaki Yonetmelik” ve 5393 sayili belediye kanununun “Stratejik Plan ve Performans
Programi1” baslikli 41.maddesi hiikiimlerine gore;

2017 yili Performans Programinin, biitge hazirlik siirecine entegre edilerek 2015-2019
yillarin1 igeren stratejik planin 2017-2019 yillarimi iceren giincellenen Stratejik planinda
belirlenmis olan amag ve hedeflere gore hazirlandigi,

Bu amag¢ ve hedefler dogrultusunda belirlenen performans hedeflerine ulagsmak i¢in
gergeklestirilecek faaliyetlere gerekli olan kaynak ihtiyacina ve performans gostergelerine yer
verildigi,

Performans Programinin; biitce dokiimanlarinda mali bilgilerin yaninda performans
bilgilerinin de yer almasini saglayarak ¢ikt1 ve sonu¢ odakli bir biitceleme anlayisini 6n plana
cikardig1 goriilmektedir.

Performans Programinin, Belediye diizeyinde hazirlandi8i, stratejik amag ve hedeflere
gore performans hedefleri, gostergeler ve faaliyetlerin {ist yoOnetici tarafindan sorumlu
harcama birimlerinin belirlenmesi ile baslatildig,

Harcama Birimlerinin de sorumlu olduklar faaliyetlerin maliyetlerini tespit ettigi ve
Strateji Gelistirme Miidiirliigiintin de iist yonetici tarafindan duyurulan performans hedefleri,



gostergeler ve faaliyetler ile harcama birimlerince tespit edilen maliyet bilgilerini konsolide
ederek Performans Programini hazirladigr goriilmiistiir.

Performans Programinda tiim Belediyeyi ilgilendiren bilgilerin “Performans Programi
Hazirlama Rehberindeki Esas ve Usuller” dogrultusunda ve iist ydneticinin gozetiminde
hazirlandig1 ve bu ¢ergevede;

Belediyemizin 2015-2019 yillarini igeren stratejik planin 2017-2019 yillarini igeren
Giincellemesinde;

1- Belediyenin i¢yapisina yonelik olarak kent sakinlerine daha etkin, kaliteli, verimli hizmet
sunabilmek amaciyla kurumsal yapabilirlik kapasitesinin gelistirilmesi i¢in “KURUMSAL
GELISIM”,

2- Kente yonelik olarak kentte yasayanlarin yasam kaliteleri ve refahinin arttirilmasi amaciyla
planli-imarh yapilasma, altyapinin tamamlanmasi ve kentte yasayanlarin bos zamanlarini
degerlendirebilecekleri rekreasyon alanlarmin olusturulmasi i¢in “KENTSEL GELISIM”,

3- Kentte yasayanlara yonelik olarak sosyal ve kiiltiirel, cevre koruma ve temizlik faaliyetleri,
kent saglig, egitsel ve sportif yasamin desteklenmesi ve dar gelirlilerin yasam sartlarinin
iyilestirilmesi, kent ekonomisinin gelistirilmesi, tarihi ve kiiltiirel mirasin korunmasi ve
yasatilmas: kentte yasayanlarmmin yasam kalitesinin arttirllmasi i¢in “TOPLUMSAL
GELISIM” olmak iizere 3 adet stratejik alan belirlenmistir.

2017 Mali yil1 Performans Programinda da;

11 adet Stratejik Ama¢ ve 39 adet Stratejik Hedefin yer aldigt “KURUMSAL
GELISIM” baslikl1 stratejik alan igin;

39 adet Performans Hedefi ve 89 adet Faaliyetten olusmus olup, bu amag ve hedeflere
ulasmak i¢inde Biitgeden Toplam Kaynak ihtiyac1 17.191.000,00 TL tespit edilmistir.

5 adet Stratejik Amag ve 24 adet Stratejik Hedefin yer aldig1 “KENTSEL GELISIM”
baslikl1 stratejik alan icin;

24 Adet Performans Hedefi ve 112 adet Faaliyetten olugsmus olup, bu amag ve hedeflere
ulasmak i¢inde Biitgeden Toplam Kaynak ihtiyac1 11.087.100,00 TL tespit edilmistir.

6 adet Stratejik Amag¢ ve 14 adet Stratejik Hedefin yer aldigi “TOPLUMSAL
GELISIM” baslikli stratejik alan igin;

14 adet Performans Hedefi ve 43 adet Faaliyetten olusmus olup, bu amag ve hedeflere ulasmak
icinde Biitgeden Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.766.459,00 TL olarak tespit edilmistir.



2017 YILI STRATEJIK ALAN, AMAC, HEDEF VE
FAALIYETLERIN SAYISAL VERILERiI TABLOSU

Sira Stratejik Alanlar Stratejik Stratejik Performans | Faaliyetlerin Toplam Kaynak
No Amaclarin | Hedeflerin | Hedeflerin Sayisi Ihtiyac1 (TL)
Sayisi Sayisi Sayisi
1 Kurumsal Gelisim 11 39 39 89 17.191.000,00
2 Kentsel Gelisim 5 24 24 112 11.087.100,00
3 Toplumsal Gelisim 6 14 14 43 3.766.459,00
TOPLAM 22 77 77 244 32.044.559,00
GENEL YONETIM GIDERLERI 22.355.441,00
GENEL TOPLAM 54.400.000,00
Kurum Adi: Malkara Belediyesi
2017 Y1ih Stratejik Plan Diizeyinde Biitce izleme (Stratejik Amac)
Stratejik Amag Adi Kaynak Ihtiyac1 (TL)
S. Amag 1.1 Organizasyon Yapisinin Revizyonu 409.100,00
S. Amag 1.10 Bélgesel, Ulusal Ve Uluslararasi Isbirliklerinin Gelistirilmesi 274.100,00
S. Amag 1.11 Mali Yapimin Gelistirilmesi 1.080.400,00
S. Amag 1.2 Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi 73.000,00
S. Amag 1.3 Kurum Kiiltiiriiniin Olusturulmasi 415.100,00
S. Amag 1.4 Kurum I¢i Iletisiminin Gelistirilmesi 1.500,00
S. Amag 1.5 Kalite Yonetim Sistemini Gelistirilmesi 2.300,00
S. Amag 1.6 I¢ Kontrol Sisteminin Uygulanmasi 10.100,00
S. Amag 1.7 Halkla iliskilerin Gelistirilmesi Ve Tanitim 4.107.300,00
S. Amag 1.8 Birimlerin Kapasitelerinin Gelistirilmesi 9.603.100,00
S. Amag 1.9 Bilisim Teknolojilerinden Yararlanmak 1.215.000,00
S. Amag 2.1 Ulasim Ve Ust-Alt Yapi Sisteminin Gelistirilmesi 1.979.700,00
S. Amag 2.2 Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi 1.280.000,00
S. Amag 2.3 Planli-imarh Yapilagsmanin Gelistirilmesi 1.173.300,00
S. Amag 2.4 Cevre Ve Doganin, Hayvanlarin Korunmasi 5.123.600,00
S. Amag 2.5 Kent Temizliginin Saglanmasi 1.530.500,00
S. Amag 3.1 Kentlilik Ve Aktif Vatandaglik Bilincinin Gelistirilmesi 1.514.929,00
S. Amag 3.2 Sosyal Dayanigmanin Gelistirilmesi 275.000,00
S. Amag 3.3 Ilce Ekonomi Ve Ticaretin Gelistirilmesi 121.180,00
S. Amag 3.4 Egitim, Tarih, Kiiltiir, Sanat, Kigisel Gelisim Ve Turizm Faaliyetlerinin
Gelistirilmesi 1.855.000,00
S. Amag 3.5 Kent Sakinlerinin Kent Yo6netimine Katiliminin Arttirilmasi 250,00
S. Amag 3.6 Kent Sakinlerinin Afetlere Kars1 Bilinglendirilmesi 100,00
Stratejik Amaglara Gére Toplam Kaynak ihtiyaci 32.044.559,00
Genel YOnetim Giderleri 22.355.441,00
GENEL TOPLAM 54.400.000,00




KURUM ADI: MALKARA BELEDIYESI

2017 YILI STRATEJIK PLAN DUZEYINDE BUTCE iZLEME (STRATEJIK HEDEF)

STRATEJIK HEDEF ADI KAYNAK [HTIYACI (TL)

S. HEDEF 1.1.1 Orgiit Semas1 Ve Gorev Tanimlarmin Revizyonunu Gelistirmek 100,00
S. HEDEF 1.1.2 Meclis Faaliyetleri le Yiiriirliikteki Mevzuat Cercevesinde Mahallin Miisterek

Ihtiyaglarinin Belirlenmesini Saglamak 74.500,00
S. HEDEF 1.1.3 Enciimen Faaliyetleri {le Gérev Ve Sorumluluk Sinir I¢inde Yiiriitiilmesini

Gergeklestirmek 17.500,00
S. HEDEF 1.1.4 Baskanlik Faaliyetleri ile Kent Tanitiminda Etkili Olabilecek Kisi Ve

Kuruluglarin Faaliyetlerinin Desteklenmesini Saglamak 275.000,00
S. HEDEF 1.1.5 Kanunla Verilen Nikah Islemlerinin Yiiriitiilmesini Gergeklestirmek 42.000,00
S. HEDEF 1.10.1 Bélgesel, Ulusal ve Uluslararas1 Belediyelerle Kardes Kent iliskilerinin

Giiglendirilmesi ve Arttirilmasini Saglamak 150.100,00
S. HEDEF 1.10.2 Diinya Saghk Orgiitii Saglikli Sehirler Projesi Kapsaminda Malkara Sehir

Saglik Profilinin Ortaya Cikartilmasini Saglamak 4.000,00
S. HEDEF 1.10.3 Avrupa Birligi vb. Projeleri ile Genglerimizin Kiiltiir ve Sosyal Hayatinin

Desteklenerek Giiglendirilmesini Saglamak 120.000,00
S. HEDEF 1.11.1 Belediye Tasinmazlarin Gergek Tespitlerinin Yapilarak Gelir Arttirici Sekilde

Degerlendirilmesini Gergeklestirmek 215.100,00
S. HEDEF 1.11.2 Faaliyetlerde Diiriistliik, Saydamlik ve Hesap Verebilirligin Saglanarak Mali

Disiplini Tesis Etmek ve Yeni Gelir Kaynaklarinin Olusturulmasini Saglamak 58.100,00
S. HEDEF 1.11.3 Tahakkuk ve Tahsilat Diizeyine Yillara Gore Arttirmak 200,00
S. HEDEF 1.11.4 Tahakkuk Etmis Vadesi Gegen Takibe Alman Gelirler ile Ilgili Tahsilatlarin

Hizlandirilmasini Saglamak 66.000,00
S. HEDEF 1.11.5 6360 Sayili Kanun ile Koy Tiizel Kisiligi Kaldirilarak Mahalleye Doniigen

Yerlerdeki Miikellef Sayisinin Tespit Edilerek Vergi Gelirinin Arttirtlmasi 600.000,00
S. HEDEF 1.11.6 Belediyemizce Gergeklestirilecek Is ve Islemlerde Hukuki Uyusmazliklarda

Belediyemiz Menfaatini En Ust Diizeyde Korumak 141.000,00
S. HEDEF 1.2.1 Caliganlarin Karar ve Uygulamalara Katilimin1 Saglamak 5.000,00
S. HEDEF 1.2.2 Hizmet I¢i Egitim Programlarmin Diizenlenmesini Gergeklestirmek 17.500,00
S. HEDEF 1.2.3 Caliganlarin Motivasyonlarin Arttirilmasin1 Saglamak 500,00
S. HEDEF 1.2 4 Calisanlarm Daha Saglikli Ve Giivenli Is Ortaminda Caligmasmi Temin Etmek 50.000,00
S. HEDEF 1.3.1 Kurum i¢i Degerlerin Olusturulmasii Saglamak 2.100,00
S. HEDEF 1.3.2 Personelin Aidiyet Duygusunun Gelisimini Saglamak 10.000,00
S. HEDEEF 1.3.3 Personelin Verimli Caligmasin1 Ve Hizmet Kalite Standartlarinin Arttirilmasini

Saglamak 403.000,00
S. HEDEF 1.4.1 Periyodik Toplantilarin Yapilmasini Saglamak 500,00
S. HEDEF 1.4.2 Belediyemizce Gergeklestirilecek Is Ve Islemlerde Mevzuata Uyumun

Saglanmasi 1.000,00
S. HEDEF 1.5.1 Hizmet Standartinin Arttirilmasini Gergeklestirmek 2.300,00
S. HEDEF 1.6.1 Etkin Ve Siirdiiriilebilir i¢ Kontrol Yonetiminin Kurulmasini Saglamak Ve

Uygulanmasini Gergeklestirmek 10.100,00
S. HEDEF 1.7.1 Belediye Hizmetlerinin Tanitiminda Etkililigi Yeni Yontemler Gelistirerek

Arttirmak 30.000,00
S. HEDEF 1.7.2 Kurum Hafizasini Giincel Tutmak 70.000,00
S. HEDEF 1.7.3 Talep Ve Sikayetlerin Alinmasi 15.000,00
S. HEDEF 1.7.4 Tanitim Amagli Toplantilar 15.000,00
S. HEDEF 1.7.5 Ilgemiz Sinirlar Igerisindeki Vatandaslarin Istek Ve Sikayetlerini Mevzuata

Uygun Bir Sekilde Coziime Kavusturmak Ve Diger Tahkikatlar1 Yapmak 65.000,00
S. HEDEF 1.7.6 ihtiyac Sahibi Vatandaslarin Istek Ve Beklentilerini Sistemli Bir Sekilde Analiz

Ederek Belediye imkanlar1 Olgciisiinde Karsilamak 200,00




KURUM ADI: MALKARA BELEDIYESI

2017 YILI STRATEJIK PLAN DUZEYINDE BUTCE iZLEME (STRATEJIiK HEDEF)

STRATEJIK HEDEF ADI KAYNAK [HTIYACI (TL)
S. HEDEF 1.7.7 Belediyemiz Hizmetlerinin Yiiriitilmesinde Zamaninda Ve Etkin Bir Hizmet
Kalitesi Sunarak Kent Sakinlerinin Hizmet Kalitesini Arttirmak 3.905.000,00
S. HEDEF 1.7.8 Halkla iliskilerin Gelistirilmesi Ve Belediye Hizmetleriyle ilgili Halkin
Bilgilendirilmesini Saglamak 7.100,00
S. HEDEF 1.8.1 Personelin ihtiyacinin Kargilanmasi 9.603.000,00
S. HEDEF 1.8.2 Personelin Caligma Veriminin Arttirilmasi 100,00
S. HEDEF 1.9.1 Bilgi Giivenliginin Etkin Bir Sekilde Saglanmasi Icin Personel Bilgi Diizeyini
Yiikseltmek I¢in Gerekli Tiim Onlemleri Almak 5.000,00
S. HEDEF 1.9.2 Elektronik Ortamda Gerceklestirilen E-Belediye, T-Belediye vb. Islem ve
Uygulamalarmin Kalite, Hiz ve Kapsamlarimni Arttirmak 480.000,00
S. HEDEF 1.9.3 Teknolojik Yeniliklere Uygun Bilgi-islem Alt Yapisim Gelistirmek ve Sistemin
Uygulanabilirlik Diizeyini Arttirmak 730.000,00

S. HEDEF 2.1.1 Kentin Prestijini Degistirecek Ust Yap1 Calismalarini Gergeklestirmek

2.1.1.1 Kapali Pazar Yeri Yapimi Ve
Modern Kapali Cars1 Yapim — (Kredi
Kullanilarak Gergeklestirilmesi
Planlandigindan 2017 Y1l Igerisinde
“EK BUTCE” ile Odenck Tahsisi
Edilecektir.)

2.1.1.2 Belediye Hizmet Binas1
Yapimi — (2017 Yih Igerisinde Yap
Islet, Yap Islet Devret Ve Iktisap
Hakki fle Gelir Paylasim
Modellerinden Birisi Degerlendirilerek
Gergeklestirilecektir.)

S. HEDEF 2.1.2 Yeni Yol, Yaya Kaldirimi ve Meydan Diizenlenmesini Saglamak 860.000,00
S. HEDEF 2.1.3 Mevcut Yollarin Yeniden Diizenlenmesini Saglamak 869.700,00
S. HEDEF 2.1.4 Eski Otogar Alaninin Temizlenmesini Gergeklestirmek 250.000,00
S. HEDEF 2.2.1 Kent Sakinlerinin Dinlenebilecegi Alanlar Olugturmak 100.000,00
S. HEDEF 2.2.2 Parklarim, Bahgelerin ve Bunlarin Igerisindeki Sosyal Tesisi Diizenlemeleri ile

Revizyonu Gergeklestirmek 300.000,00
S. HEDEF 2.2.3 Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarin1 Arttirmak I¢in Yesil Alan

Diizenlemeleri Gergeklestirmek 150.000,00
S. HEDEF 2.2.4 Rekreasyon Alanlarinin Arttirilmast 730.000,00
S. HEDEF 2.3.1 Yikilacak Derecede Tehlikeli Yapilarin Temizlenmesi 25.100,00
S. HEDEF 2.3.2 Cagdas Kent Yasamimin Gerektirdigi Sehir Planlamasinin Uygulanabilirlik

Diizeyini Arttirmak 20.500,00
S. HEDEF 2.3.3 imara Gore Alanlarin imar Kapsamina Alinmasint Saglamak 400,00
S. HEDEF 2.3.4 Bina Girislerinin Yol Seviyesine Gore Ayarlanmasini Gergeklestirmek 10.000,00
S. HEDEF 2.3.5 imar ve Parselasyon Alaninda Belediye ve Vatandagin Ortak Memnuniyetini

Saglayan Hizmet Gergeklestirmek 1.117.300,00
S. HEDEF 2.4.1 Hayvanlarin Yasam Alanlarinin Daha Saglikli Hale Getirilmesini

Gergeklestirmek 1.000,00
S. HEDEF 2.4.2 Egitim ve Bilin¢lendirme Caligmalar1 Yapmak 140.200,00
S. HEDEF 2.4.3 Denetimlerin Yapilmasi 200,00
S. HEDEF 2.4.4 Cevre Bilincini Gelistirici Projeler Uygulamak 25.100,00
S. HEDEF 2.4.5 Kaynaginda Ayristirma Calismalarinin (Geri Déniisiim) Gelistirilmesi 3.605.200,00
S. HEDEF 2.4.6 insaat ve Yikilan Atiklarin Diizenli Bertarafinin Saglanmasi 1.000.100,00
S. HEDEF 2.4.8 Sokak Hayvanlarinin Korunmasini Gergeklestirmek 351.800,00
S. HEDEF 2.5.1 Vatandasin Saghikli Bir Ortamda Yasamasini Saglamak I¢cin Cevreyi Her Tiirlii

Kirlilikten Arindirmak ve Temizligini Saglamak 310.300,00




KURUM ADI: MALKARA BELEDIYESI

2017 YILI STRATEJIK PLAN DUZEYINDE BUTCE iZLEME (STRATEJiK HEDEF)

STRATEJIK HEDEF ADI KAYNAK IHTIYACI (TL)
S. HEDEF 2.5.2 Kat1 ve Evsel Atiklarin Etrafa Dagilmasimi Onlemek Temizlik Etkinligini
Arttirmak ve Cevreye Olumsuz Etkilerini Azaltmaya Calismak 950.000,00
S. HEDEF 2.5.3 ilaglama Faaliyetleri 270.200,00
S. HEDEF 3.1.1 Goéniillii Programlarin Hazirlanmast 10.000,00
S. HEDEF 3.1.2 Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler Yoluyla Sosyal Sorumluluk Birlik ve Beraberlik
Bilinci ile Toplumsal Dokuyu Gii¢lendirmek 670.000,00
S. HEDEF 3.1.3 Vatandaglarin Sosyal Sportif Kiiltiirel Sanatsal ve E§itimsel Organizasyonlara
Katilimini Ozendirmek ve Katkida Bulunmak 809.829,00
S. HEDEF 3.1.4 Kent Estetik Komisyonun Calismalara Toplumun Katilimini1 Saglayarak
Belediyenin Yonetim Anlayigsina Destek Olunmasini Gergeklestirmek 25.100,00
S. HEDEF 3.2.1 Yardim Hizmetleri 110.000,00
S.HEDEF 3.2.2 ngﬂSlmrlan Icerisindeki Yardima Muhtag Vatandaslar ile Engelli Vatandaslara
Belediye Imkanlari1 Olgiisiinde Ulasarak Memnuniyetlerini Saglamak 165.000,00
S. HEDEF 3.3.1 il¢e Pazar Esnafinin Takibini Saglayarak Istihdam Dis1 Pazarciligi Onlemek 2.000,00
S. HEDEF 3.3.2 Ruhsatsiz isyeri A¢ilmasmin Onlenmesi ve Diger Denetimlerin Yapilmasi 29.500,00
S. HEDEF 3.3.3 Hayvancilik Yapan Vatandaslarin En Uygun, Hijyenik ve Saglikli Kosullarda
Hayvan Kesimini Gerg¢eklestirmek 89.680,00
S. HEDEF 3 .4.1 Tarihi Sahsiyetlerle ilgili Alanlarin olusturulmasi 300.000,00
S. HEDEF 3.4.2 Acik Hava Yiiriiyiis Alanlarmin Spor Alanlarinin Diizenlenmesi 1.500.000,00
S. HEDEF 3 .4.3 Kiiltiir Politikas1 Olusturmak 55.000,00
S. HEDEF 3.5.1 Meclislerin Diizenlenmesi 250,00
S. HEDEF 3.6.1 Afete Maruz Bolgelerle ilgili Bilgilendirmeyi Gergeklestirmek 100,00
Stratejik Hedefe gore Kaynak Ihtiyaci 32.044.559,00
Genel Giderler i¢in Kaynak [htiyac 22.355.441,00
GENEL TOPLAM 54.400.000,00

2017 performans programinda tim hedef ve faaliyetleri olarak “Performans Hedefi
Maliyetleri” igin biitceden toplam kaynak ihtiyact 32.044.559,00 TL olarak tespit edilmis
olup; biitcenin %58,90 dogrudan Performans Programi dogrultusundaki faaliyetler igin
harcanmas1 ongoriilmiistiir.

Ayrica; Genel Yonetim Giderleri_i¢in Biitceden Toplam Kaynak Ihtiyaci 22.355.441,00 TL
olmak iizere; 2017 yili igin Biitgeden Toplam Kaynak Ihtiyacinin 54.400.000,00 TL oldugu
tespit edilmistir.




2017 YILI TOPLAM KAYNAK IHTiYACI

Diger
Idarelere E £
. Genel Yonetim Transfer g =
. Faaliyet . h . nel Toplam Co
EKONOMIK KOD To l:f:uye(TL) Giderleri Edilecek Ge e(TLo)p a £ 3 S
p Toplaimia (TL) | Kaynaklar <5
5 Toplamu o =
< (TL)
= y | Personel 89.000,00 12.560.600,00 12.649.600,00 0,16
o Giderleri
v Sosyal Giivenlik
e o | Kurumlarina 2.229.100,00 2.229.100,00
E Devlet Primi
§ Giderleri
[} 3 | Mal ve Hizmet Alim 24.061.730,00 522.414,00 2458414400 | 44,23
a Giderleri
O 4 | Faiz Giderleri 900.000,00 900.000,00
:S 5 | Cari Transferler 803.829,00 1.012.900,00 1.816.729,00 1,48
A 6 | Sermaye Giderleri 7.090.000,00 50.000,00 7.140.000,00 13,03
7 | Sermaye Transferleri 100.000,00 100.000,00
9 | Yedek Odenek 4.980.427,00 4.980.427,00
TOPLAM 32.044.559,00 22.355.441,00 54.400.000,00 58,90
Doner Sermaye
X g Diger Yurt I¢i
8 2 3 Yurt Dis1
5 73 2 § Toplam Biitge Dis1 Kaynak
m A XA Ihtiyaci
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 32.044.559,00 22.355.441,00 54.400.000,00 58,90
Biitce ici (TL) Pay Biitce Dis1 (TL) Pay GENEL TOPLAM
(%) (%) (TL)
Performans Hedefi Maliyetleri Toplami 32.044.559,00 58,90 32.044.559,00
Genel YoOnetim Giderleri 22.355.441,00 41,10 22.355.441,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
Toplami
GENEL TOPLAM 54.400.000,00 100,00 54.400.000,00




2017 YILI MUDURLUKLERE GORE KAYNAK iHTiYAC TABLOSU

PERFORMANS (E;ENEI._
FAALIYET YONETIM KAYNAK
KURUMSAL GIDERLERI GIDERLERI iHTivact | ORAN
KOD ILGILi HARCAMA BiRiMi (TL) (TL) (TL) (%)
46.59.08.36 | Atik Yén. Hiz. (Amb., B.Yag, A.Pil) 4.560.700,00 120.000,00 4.680.700,00 8,61
46.59.08.25 | Basin Yaymn Ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 130.000,00 500,00 130.500,00| 0,24
46.59.08.41 | Destek Hizmetleri Miidiirliigii 15.674.000,00 50.000,00 15.724.000,00 | 28,91
46.59.08.43 | Emlak Ve Istimlak Miidiirliigii 1.112.000,00 1.000,00 1.113.100,00 2,05
46.59.08.30 | Fen Isleri Miidiirliigii 3.554.700,00 10.914,00 3.565.614,00 6,56
46.59.08.24 | Hukuk Isleri Miidiirliigii 142.000,00 142.000,00 0,26
46.59.08.31 | Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii 202.600,00 10.000,00 212.600,00 0,39
46.59.08.05 | Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii 92.700,00 15.108.600,00 15.201.300,00 | 27,94
46.59.08.35 | Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii 1.959.829,00 1.000,00 1.960.829,00 3,61
46.59.08.33 | Mali Hizmetler Miidiirliigii 677.200,00 1.864.000,00 2.541.200,00 4,67
46.59.08.38 | Mezbaha ve SHD Hizmetleri 89.680,00 89.680,00 0,16
46.59.08.44 | Muhtarhik Isleri Miidiirligii 5.000,00 500,00 5.500,00| 0,01
46.59.08.02 | Ozel Kalem 301.250,00 32.000,00 333.250,00 0,61
46.59.08.34 | Park Ve Bahgeler Miidiirliigii 1.481.000,00 5.000,00 1.486.000,00 2,73
46.59.08.42 | Strateji Gelistirme Miidiirliigii 129.300,00 4.990.427,00 5.119.727,00 9,41
46.59.08.37 | Temizlik 1_$leri Miidiirligii 1.410.600,00 120.000,00 1.530.600,00 2,81
Veteriner Isleri Hizmetleri (Gegici
46.59.08.45 | Hayvan Bakimevi Hiz.) 311.800,00 311.800,00 0,57
46.59.08.39 | Yaz Isleri Miidiirliigii 113.600,00 22.000,00 135.600,00 0,25
46.59.08.40 | Zabita Miidiirliigii 96.500,00 19.500,00 116.000,00 0,21
TOPLAM 32.044.559,00 22.355.441,00 54.400.000,00 | 100,00

2017 yili performans programi Plan ve Biitce Komisyonumuzca oy coklugu ile uygun

bulunarak karar altina alinmistir.

Seklindeki Plan ve Biitce Raporu Meclis Toplantisinda goriisiilerek miizakere edilmistir.

KARAR:

2017 Performans Programi Tasaris1 hakkindaki Plan ve Biitge Komisyon Raporu
komisyondan geldigi sekli ile oylandi ve kabuliine 6 Red (Orkun Ekrem YILMAZ, Ugur
EKER, Selma SENTURK, Cengiz ERGEN, Selma YALCIN, Hasan EFE) oy’ a karsilik 15
Kabul oyu ile oy¢oklugu ile karar verildi.

Ali Thsan USLU
KATIP UYE

Ulas YURDAKUL
MECLIS BASKANI

Nuran BASKUTUK
KATIiP UYE




